Planilha de Or¢camento de Uniformes/EPI

1 _|Camiseta de algoddo misto 4 R$

2 |Calga de brim com elastico 4 R$ 65,47 | R$ 261,88 | R$ 21,82
3 |Meia de algodéo (par) 6 R$ 11,46 | R$ 68,76 | R$ 5,73
4 [Bota antiderrapante 1 R$ 56,90 | R$ 56,90 | R$ 4,74
5 |Sapato EPI 1 R$ 128,81 | R$ 128,81 | R$ 10,73
6 |Cracha com identificagao 1 R$ R$ R$

Nota:
1) O licitante devera preencher os campos na cor AMARELA.

2) O licitante ndo podera desbloquear as células das planilhas de custo e formagado de pregos, para nao comprometer a
segurancga do certame e a agilidade na analise dos custos da proposta



ANEXO Il - A

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 Processo

00587.000683/2025-18

Licitagao N

Discril do dos Servicos (dados referentes a contratacéo)

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF SALVADOR

c Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo BA000817/2024 TA
BA000145/2025

D N2 de meses de execucéo contratual 12

Identificacao do Servico

Tipo de Servico

Limpeza, asseio e conservacao

Unidade Medida Area M2
Area Interna 800,00
Area Externa 0,00
Quant. Total a C em funcao da Unidad did: . 0,00
Esquadrias Externas
0,00

Fachada Envidracada

MAO-DE-OBRA

Mao-de -Obra Vinculada a Execucao Contratual

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico Limpeza, asseio e conservacéo
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3 Salério normativo da categoria profissional R$ 1.530,00
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Servente de limpeza
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
Modulo 1: Composicéo da Remuneracdo
1 Composicao da Remuneraca Valor (R$)
A Salério Base R$ 1.530,00
B Adicional de insalubridade 20% sobre o saldrio-minimo nacional [R$ 1.518,00 | R$ 303,60
C Outros (especificar) 0,00
Total de Remuneracéo R$ 1.833,60
Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias (%) Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 152,74
B Adicional de Férias 3,025% 55,47
Total de beneficios mensais e diarios 208,21
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) R$
A INSS 20,00% 408,36
B Salério educacao 2,50% 51,05
C SAT 3,00% 61,25
D SESC ou SESI 1,50% 30,63
E SENAI - SENAC 1,00% 20,42
F SEBRAE 0,60% 12,25
G INCRA 0,20% 4,08
H FGTS 8,00% 163,34
TOTAL 36,80% 751,38
Submoédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios.
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte | R$ 5,60 154,60
B |Auxilio-Refeicao/Alimentagao [R$ 440,00 352,00
C PLANO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA PRIVADA 23,00
D Auxilio creche 0,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral 4,80
F CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ASSISTENCIA MEDICA 280,00
Total de beneficios mensais e diarios 814,40
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 208,21
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 751,38
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 814,40
Total 1773,99




Mddulo 3: Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor R$
A Aviso Prévio Indenizado - API (Custo parcialmente renovavel) 0,42% 7,70
B Incidéncia do FGTS sobre o API (Custo ndo renovavel) 0,03% 0,55
C Multa do FGTS sobre o API 2,00% 36,67
D Aviso Prévio Trabalhado - APT (Custo parcialmente renovavel) 1,94% 35,57
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o APT (Custo ndo renovavel) 0,02% 0,37
F Multa do FGTS sobre o APT 2,00% 36,67
TOTAL R$ 117,53

Nota Técnica n® 652/2017-MP (33.2) Que os eventos "passiveis" de eliminagao total ou parcial (custos ndo renovaveis), no que tange ao médulo da

rescisdo, quando da prorrogagao contratual, sdo:A, B, D e E. (33.3) Que o evento “‘multa do FGTS” - seja para aviso prévio trabalhado ou indenizado -
s&o considerados custos renovaveis.
Recomenda-se que a adogao de metodologia de célculo diversa seja devidamente demonstrada no processo em meméria de célculo com esclarecimentos
e comprovagoes.

Maodulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 |Composicédo do Custo de Reposicado do Profissional ausente 9% Orientagdes do TCU e/ou Valor R$
dados IBGE
A Substituto na cobertura de Férias 9,075% 166,40
B Substituto na cobertura de Ausencias legais 1,630% 29,89
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,020% 0,37
D Substituto na cobertura de Ausencia por acidente de Trabalho 0,330% 6,05
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,055% 1,01
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,000% 0,00
Subtotal 203,72
G |incidéncia do Submédulo 2.2 4,088% 8,33
TOTAL 15,20% 212,05
Custo do dia 124,17
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 212,05
Total 212,05
Médulo 5: Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 55,69
B Materiais (custo ndo renovavel ou parcialmente ndo renovavel) 0,00
C Equipamentos (custo néo renovavel ou parcialmente ndo renovavel) 0,00
D Outros 0,00
Total 55,69

Nota Técnica n® 652/2017-MP (12) Alguns custos que ja foram pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo, caso verifique-se que ndo ha a
necessidade de sua substituicdo serdo retirados da planilha de custos como condigdo para a renovagdo contratual.

Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Per | (%) Valor
A Custos Indiretos (despesas operacionais/administrativas) 3,00% 119,79
B Lucro 6,79% 271,12
C Tributos
C.1 - Tributos Federais
PIS 1,65% 84,35
COFINS 7,60% 388,53
INSS (CPRB) 0,00% 0,00
C.2 - Tributos Municipais
1SS [ 5,00% [ 255,61
C.3 - Tributos Estaduais
(especificar) [ 0,00% [ 0,00
TOTAL DE TRIBUTOS | 14,25% | 1119,40
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucédo Contratual (valor por empregado) Valor
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracéo 1.833,60
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.773,99
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 117,53
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 212,05
E Médulo 5 - Insumos Diversos 55,69
Subtotal (A+B+C+D+E) 3.992,86
F [Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.119,40
Valor Total por Empregado 5.112,26
Fator K 2,79
G VALOR POR UNIDADE DE MEDIDA DA CONTRATACAO
Preso n(l;ﬁlﬂumtano Area (M?) Subtotal
Area Interna R$ 6,39 800 5.112,00
Area Externa R$ 2,84 - -
Esquadria Externa (sem exposicao a situacéo de risco) R$ 1,44 - -
Fachada Envidracada R$ 0,28 - -
H Valor mensal do servico 5.112,00




ANEXO il - A

AREA INTERNA

PRECO MENSAL UNITARIO POR M2

MAO DE OBRA 1 2 (1x2)
PRODUTIVIDADE* | PREGO HOMEM- SUBTOTAL
MES
(1/M2) (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1
oiE 5.112,26 6,39
6,39
TOTAL
AREA EXTERNA
MAO DE OBRA 1 2 (1x2)
PRODUTIVIDADE* | PREGO HOMEM- SUBTOTAL
MES
(1/M2) (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1
L 5.112,26 2,84
2,84
TOTAL
ESQUADRIA EXTERNA SEM EXPOSICAO A SITUACAO DE RISCO
MAO DE OBRA 1 2 3 4 5 (4 X5)
PRODUTIDADE* | FREQUENCIANO | JORNADA DE TRABALHO = (1X2X3) PREGCO HOMEM- SUB-TOTAL
MES** NO MES (HORAS) MES
(1/M2) (HORAS) Ki (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1 16 1
o 18876 0,0002825 5.112,26 1,44
1,44
TOTAL
FACHADAS ENVIDRAGADAS
MAO DE OBRA 1 2 3 4 5 (4 X5)
PRODUTIDADE* | FREQUENCIANO | JORNADA DE TRABALHO = (1X2X3) PRECO HOMEM- SUB-TOTAL
MES** NO MES (HORAS) MES
(1/M2) (HORAS) Ke (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1 8 1
0 1526 0,0000543 5.112,26 0,28
0,28
TOTAL

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas deveréo ser adequados a nova situagéo, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*** Freqiiéncia sugerida em horas por més. Caso a freqiiéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja diferente, estes valores deveréo ser
adequados a nova situagdo, bem como os coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).




ANEXO Il - A
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 Processo 00587.000683/2025-18
Licitagao N
Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)
A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF ILHEUS
c Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo BA000817/2024 TA
BA000145/2025
D N2 de meses de execucéo contratual 12
Identificacao do Servico
Tipo de Servigo Limpeza, asseio e conservacao
Unidade Medida Area L
Area Interna 1.499,00
Area Externa 2.108,64
Quant. Total a C em funcao da Unidad did: . 20,70
Esquadrias Externas
Fachada Envidracada 0,00

MAO-DE-OBRA

Mao-de -Obra Vinculada a Execucao Contratual

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico Limpeza, asseio e conservacéo
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3 Salério normativo da categoria profissional R$ 1.530,00
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Servente de limpeza
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
Modulo 1: Composicéo da Remuneracdo
1 Composicao da Remuneraca Valor (R$)
A Salério Base R$ 1.530,00
B Adicional de insalubridade 20% sobre o saldrio-minimo nacional [R$ 1.518,00 | R$ 303,60
C Outros (especificar) 0,00
Total de Remuneracéo R$ 1.833,60
Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias (%) Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 152,74
B Adicional de Férias 3,025% 55,47
Total de beneficios mensais e diarios 208,21
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) R$
A INSS 20,00% 408,36
B Salério educacao 2,50% 51,05
C SAT 3,00% 61,25
D SESC ou SESI 1,50% 30,63
E SENAI - SENAC 1,00% 20,42
F SEBRAE 0,60% 12,25
G INCRA 0,20% 4,08
H FGTS 8,00% 163,34
TOTAL 36,80% 751,38
Submoédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios.
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte [ R$ 4,80 119,40
B |Auxilio-Refeicao/Alimentagao [R$ 440,00 352,00
C PLANO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA PRIVADA 23,00
D Auxilio creche 0,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral 4,80
F CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ASSISTENCIA MEDICA 280,00
Total de beneficios mensais e diarios 779,20
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 208,21
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 751,38
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 779,20
Total 1738,79




Mddulo 3: Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor R$
A Aviso Prévio Indenizado - API (Custo parcialmente renovavel) 0,42% 7,70
B Incidéncia do FGTS sobre o API (Custo ndo renovavel) 0,03% 0,55
C Multa do FGTS sobre o API 2,00% 36,67
D Aviso Prévio Trabalhado - APT (Custo parcialmente renovavel) 1,94% 35,57
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o APT (Custo ndo renovavel) 0,02% 0,37
F Multa do FGTS sobre o APT 2,00% 36,67
TOTAL R$ 117,53

Nota Técnica n® 652/2017-MP (33.2) Que os eventos "passiveis" de eliminagao total ou parcial (custos ndo renovaveis), no que tange ao médulo da
rescisdo, quando da prorrogagao contratual, sdo:A, B, D e E. (33.3) Que o evento “‘multa do FGTS” - seja para aviso prévio trabalhado ou indenizado -
s&o considerados custos renovaveis.

Recomenda-se que a adogao de metodologia de célculo diversa seja devidamente demonstrada no processo em meméria de célculo com esclarecimentos
e comprovagoes.

Maodulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 |Composicao do Custo de Reposicao do Profissional ausente 9% Orientagdes do TCU e/ou Valor R$
dados IBGE
A Substituto na cobertura de Férias 9,075% 166,40
B Substituto na cobertura de Ausencias legais 1,630% 29,89
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,020% 0,37
D Substituto na cobertura de Ausencia por acidente de Trabalho 0,330% 6,05
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,055% 1,01
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,000% 0,00
Subtotal 203,72
G |incidéncia do Submédulo 2.2 4,088% 8,33
TOTAL 15,20% 212,05
Custo do dia 123,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 212,05
Total 212,05
Médulo 5: Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 55,69
B Materiais (custo ndo renovavel ou parcialmente ndo renovavel) 0,00
C Equipamentos (custo néo renovavel ou parcialmente ndo renovavel) 0,00
D Outros 0,00
Total 55,69

Nota Técnica n® 652/2017-MP (12) Alguns custos que ja foram pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo, caso verifique-se que ndo ha a
necessidade de sua substituicdo serdo retirados da planilha de custos como condigdo para a renovagdo contratual.

Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Per | (%) Valor
A Custos Indiretos (despesas operacionais/administrativas) 3,00% 118,73
B Lucro 6,79% 268,73
C Tributos
C.1 - Tributos Federais
PIS 1,65% 83,61
COFINS 7,60% 385,11
INSS (CPRB) 0,00% 0,00
C.2 - Tributos Municipais
1SS [ 5,00% [ 253,36
C.3 - Tributos Estaduais
(especificar) [ 0,00% [ 0,00
TOTAL DE TRIBUTOS | 14,25% | 1109,54
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucédo Contratual (valor por empregado) Valor
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracéo 1.833,60
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.738,79
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 117,53
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 212,05
E Médulo 5 - Insumos Diversos 55,69
Subtotal (A+B+C+D+E) 3.957,66
F [Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.109,54
Valor Total por Empregado 5.067,20
Fator K 2,76
G VALOR POR UNIDADE DE MEDIDA DA CONTRATACAO
Preso n(l;ﬁlﬂumtano Area (M?) Subtotal
Area Interna R$ 6,33 1.499 9.488,67
Area Externa R$ 2,82 2.109 5.947,38
Esquadria Externa (sem exposicao a situacéo de risco) R$ 1,43 21 30,03
Fachada Envidracada R$ 0,28 - -
H Valor mensal do servico 15.466,08




ANEXO il - A

AREA INTERNA

PRECO MENSAL UNITARIO POR M2

MAO DE OBRA 1 2 (1x2)
PRODUTIVIDADE* | PREGO HOMEM- SUBTOTAL
MES
(1/M2) (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1
oiE 5.067,20 6,33
6,33
TOTAL
AREA EXTERNA
MAO DE OBRA 1 2 (1x2)
PRODUTIVIDADE* | PREGO HOMEM- SUBTOTAL
MES
(1/M2) (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1
L 5.067,20 2,82
2,82
TOTAL
ESQUADRIA EXTERNA SEM EXPOSICAO A SITUACAO DE RISCO
MAO DE OBRA 1 2 3 4 5 (4 X5)
PRODUTIDADE* | FREQUENCIANO | JORNADA DE TRABALHO = (1X2X3) PREGCO HOMEM- SUB-TOTAL
MES** NO MES (HORAS) MES
(1/M2) (HORAS) Ki (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1 16 1
o 18876 0,0002825 5.067,20 1,43
1,43
TOTAL
FACHADAS ENVIDRAGADAS
MAO DE OBRA 1 2 3 4 5 (4 X5)
PRODUTIDADE* | FREQUENCIANO | JORNADA DE TRABALHO = (1X2X3) PRECO HOMEM- SUB-TOTAL
MES** NO MES (HORAS) MES
(1/M2) (HORAS) Ke (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1 8 1
0 1526 0,0000543 5.067,20 0,28
0,28
TOTAL

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas deveréo ser adequados a nova situagéo, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*** Freqiiéncia sugerida em horas por més. Caso a freqiiéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja diferente, estes valores deveréo ser
adequados a nova situagdo, bem como os coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).




ANEXO Il - A

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 Processo

00587.000683/2025-18

Licitagao N

Discril do dos Servicos (dados referentes a contratacéo)

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF BARREIRAS

c Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo BA000817/2024 TA
BA000145/2025

D N2 de meses de execucéo contratual 12

Identificacao do Servico

Tipo de Servico

Limpeza, asseio e conservacao

Unidade Medida Area M2
Area Interna 800,00
Area Externa 0,00
Quant. Total a C em funcao da Unidad did: . 0,00
Esquadrias Externas
0,00

Fachada Envidracada

MAO-DE-OBRA

Mao-de -Obra Vinculada a Execucao Contratual

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico Limpeza, asseio e conservacéo
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3 Salério normativo da categoria profissional R$ 1.530,00
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Servente de limpeza
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
Modulo 1: Composicéo da Remuneracdo
1 Composicao da Remuneraca Valor (R$)
A Salério Base R$ 1.530,00
B Adicional de insalubridade 20% sobre o saldrio-minimo nacional [R$ 1.518,00 | R$ 303,60
C Outros (especificar) 0,00
Total de Remuneracéo R$ 1.833,60
Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias (%) Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 152,74
B Adicional de Férias 3,025% 55,47
Total de beneficios mensais e diarios 208,21
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) R$
A INSS 20,00% 408,36
B Salério educacao 2,50% 51,05
C SAT 3,00% 61,25
D SESC ou SESI 1,50% 30,63
E SENAI - SENAC 1,00% 20,42
F SEBRAE 0,60% 12,25
G INCRA 0,20% 4,08
H FGTS 8,00% 163,34
TOTAL 36,80% 751,38
Submoédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios.
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte [ R$ 4,68 114,12
B |Auxilio-Refeicao/Alimentagao [R$ 440,00 352,00
C PLANO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA PRIVADA 23,00
D Auxilio creche 0,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral 4,80
F CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ASSISTENCIA MEDICA 280,00
Total de beneficios mensais e diarios 773,92
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 208,21
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 751,38
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 773,92
Total 1733,51




Mddulo 3: Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor R$
A Aviso Prévio Indenizado - API (Custo parcialmente renovavel) 0,42% 7,70
B Incidéncia do FGTS sobre o API (Custo ndo renovavel) 0,03% 0,55
C Multa do FGTS sobre o API 2,00% 36,67
D Aviso Prévio Trabalhado - APT (Custo parcialmente renovavel) 1,94% 35,57
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o APT (Custo ndo renovavel) 0,02% 0,37
F Multa do FGTS sobre o APT 2,00% 36,67
TOTAL R$ 117,53

Nota Técnica n® 652/2017-MP (33.2) Que os eventos "passiveis" de eliminagao total ou parcial (custos ndo renovaveis), no que tange ao médulo da

rescisdo, quando da prorrogagao contratual, sdo:A, B, D e E. (33.3) Que o evento “‘multa do FGTS” - seja para aviso prévio trabalhado ou indenizado -
s&o considerados custos renovaveis.
Recomenda-se que a adogao de metodologia de célculo diversa seja devidamente demonstrada no processo em meméria de célculo com esclarecimentos
e comprovagoes.

Maodulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 |Composicao do Custo de Reposicao do Profissional ausente 9% Orientagdes do TCU e/ou Valor R$
dados IBGE
A Substituto na cobertura de Férias 9,075% 166,40
B Substituto na cobertura de Ausencias legais 1,630% 29,89
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,020% 0,37
D Substituto na cobertura de Ausencia por acidente de Trabalho 0,330% 6,05
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,055% 1,01
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,000% 0,00
Subtotal 203,72
G |incidéncia do Submédulo 2.2 4,088% 8,33
TOTAL 15,20% 212,05
Custo do dia 122,82
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 212,05
Total 212,05
Médulo 5: Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 55,69
B Materiais (custo ndo renovavel ou parcialmente ndo renovavel) 0,00
C Equipamentos (custo néo renovavel ou parcialmente ndo renovavel) 0,00
D Outros 0,00
Total 55,69

Nota Técnica n® 652/2017-MP (12) Alguns custos que ja foram pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo, caso verifique-se que ndo ha a
necessidade de sua substituicdo serdo retirados da planilha de custos como condigdo para a renovagdo contratual.

Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Per | (%) Valor
A Custos Indiretos (despesas operacionais/administrativas) 3,00% 118,57
B Lucro 6,79% 268,37
C Tributos
C.1 - Tributos Federais
PIS 1,65% 83,50
COFINS 7,60% 384,59
INSS (CPRB) 0,00% 0,00
C.2 - Tributos Municipais
1SS [ 5,00% [ 253,02
C.3 - Tributos Estaduais
(especificar) [ 0,00% [ 0,00
TOTAL DE TRIBUTOS | 14,25% | 1108,05
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucédo Contratual (valor por empregado) Valor
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracéo 1.833,60
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.733,51
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 117,53
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 212,05
E Médulo 5 - Insumos Diversos 55,69
Subtotal (A+B+C+D+E) 3.952,38
F [Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.108,05
Valor Total por Empregado 5.060,43
Fator K 2,76
G VALOR POR UNIDADE DE MEDIDA DA CONTRATACAO
Preso n(l;ﬁlﬂumtano Area (M?) Subtotal
Area Interna R$ 6,33 800 5.064,00
Area Externa R$ 2,81 - -
Esquadria Externa (sem exposicao a situacéo de risco) R$ 1,43 - -
Fachada Envidracada R$ 0,27 - -
H Valor mensal do servico 5.064,00




ANEXO il - A

AREA INTERNA

PRECO MENSAL UNITARIO POR M2

MAO DE OBRA 1 2 (1x2)
PRODUTIVIDADE* | PREGO HOMEM- SUBTOTAL
MES
(1/M2) (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1
oiE 5.060,43 6,33
6,33
TOTAL
AREA EXTERNA
MAO DE OBRA 1 2 (1x2)
PRODUTIVIDADE* | PREGO HOMEM- SUBTOTAL
MES
(1/M2) (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1
L 5.060,43 2,81
2,81
TOTAL
ESQUADRIA EXTERNA SEM EXPOSICAO A SITUACAO DE RISCO
MAO DE OBRA 1 2 3 4 5 (4 X5)
PRODUTIDADE* | FREQUENCIANO | JORNADA DE TRABALHO = (1X2X3) PREGCO HOMEM- SUB-TOTAL
MES** NO MES (HORAS) MES
(1/M2) (HORAS) Ki (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1 16 1
o 18876 0,0002825 5.060,43 1,43
1,43
TOTAL
FACHADAS ENVIDRAGADAS
MAO DE OBRA 1 2 3 4 5 (4 X5)
PRODUTIDADE* | FREQUENCIANO | JORNADA DE TRABALHO = (1X2X3) PRECO HOMEM- SUB-TOTAL
MES** NO MES (HORAS) MES
(1/M2) (HORAS) Ke (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1 8 1
0 1526 0,0000543 5.060,43 0,27
0,27
TOTAL

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas deveréo ser adequados a nova situagéo, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*** Freqiiéncia sugerida em horas por més. Caso a freqiiéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja diferente, estes valores deveréo ser
adequados a nova situagdo, bem como os coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).




ANEXO Il - A

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 Processo 00587.000683/2025-18
Licitagao N
Discril do dos Servicos (dados referentes a contratacéo)
A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF VITORIA DA
CONQUISTA
c Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo BA000817/2024 TA
BA000145/2025
D N2 de meses de execucéo contratual 12
Identificacao do Servico
Tipo de Servigo Limpeza, asseio e conservacao
Unidade Medida Area L
Area Interna 800,00
Area Externa 0,00
Quant. Total a C em funcao da Unidad did: . 0,00
Esquadrias Externas
0,00

Fachada Envidracada

MAO-DE-OBRA

Mao-de -Obra Vinculada a Execucao Contratual

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico Limpeza, asseio e conservacéo
2 Classificagao Brasileira de Ocupagbes (CBO) 5143-20
3 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.530,00
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Servente de limpeza
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
Modulo 1: Composicéo da Remuneracdo
1 Composicao da Remuneraca Valor (R$)
A Salério Base R$ 1.530,00
B Adicional de insalubridade 20% sobre o saldrio-minimo nacional [R$ 1.518,00 | R$ 303,60
C Outros (especificar) 0,00
Total de Remuneracéo R$ 1.833,60
Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias (%) Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 152,74
B Adicional de Férias 3,025% 55,47
Total de beneficios mensais e diarios 208,21
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) R$
A INSS 20,00% 408,36
B Salério educacao 2,50% 51,05
C SAT 3,00% 61,25
D SESC ou SESI 1,50% 30,63
E SENAI - SENAC 1,00% 20,42
F SEBRAE 0,60% 12,25
G INCRA 0,20% 4,08
H FGTS 8,00% 163,34
TOTAL 36,80% 751,38
Submoédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte [ R$ 3,80 75,40
B |Auxilio-Refeicao/Alimentagao [R$ 440,00 352,00
C PLANO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA PRIVADA 23,00
D Auxilio creche 0,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral 4,80
F CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ASSISTENCIA MEDICA 280,00
Total de beneficios mensais e diarios 735,20
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 208,21
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 751,38
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 735,20
Total 1694,79




Mddulo 3: Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor R$
A Aviso Prévio Indenizado - API (Custo parcialmente renovavel) 0,42% 7,70
B Incidéncia do FGTS sobre o API (Custo ndo renovavel) 0,03% 0,55
C Multa do FGTS sobre o API 2,00% 36,67
D Aviso Prévio Trabalhado - APT (Custo parcialmente renovavel) 1,94% 35,57
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o APT (Custo ndo renovavel) 0,02% 0,37
F Multa do FGTS sobre o APT 2,00% 36,67
TOTAL R$ 117,53

Nota Técnica n® 652/2017-MP (33.2) Que os eventos "passiveis" de eliminagao total ou parcial (custos ndo renovaveis), no que tange ao médulo da

rescisdo, quando da prorrogagao contratual, sdo:A, B, D e E. (33.3) Que o evento “‘multa do FGTS” - seja para aviso prévio trabalhado ou indenizado -
s&o considerados custos renovaveis.
Recomenda-se que a adogao de metodologia de célculo diversa seja devidamente demonstrada no processo em meméria de célculo com esclarecimentos
e comprovagoes.

Maodulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 |Composicao do Custo de Reposicao do Profissional ausente 9% Orientagdes do TCU e/ou Valor R$
dados IBGE
A Substituto na cobertura de Férias 9,075% 166,40
B Substituto na cobertura de Ausencias legais 1,630% 29,89
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,020% 0,37
D Substituto na cobertura de Ausencia por acidente de Trabalho 0,330% 6,05
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,055% 1,01
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,000% 0,00
Subtotal 203,72
G |incidéncia do Submédulo 2.2 4,088% 8,33
TOTAL 15,20% 212,05
Custo do dia 121,53
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 212,05
Total 212,05
Médulo 5: Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 55,69
B Materiais (custo ndo renovavel ou parcialmente ndo renovavel) 0,00
C Equipamentos (custo néo renovavel ou parcialmente ndo renovavel) 0,00
D Outros 0,00
Total 55,69

Nota Técnica n® 652/2017-MP (12) Alguns custos que ja foram pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo, caso verifique-se que ndo ha a
necessidade de sua substituicdo serdo retirados da planilha de custos como condigdo para a renovagdo contratual.

Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Per | (%) Valor
A Custos Indiretos (despesas operacionais/administrativas) 3,00% 117,41
B Lucro 6,79% 265,74
C Tributos
C.1 - Tributos Federais
PIS 1,65% 82,68
COFINS 7,60% 380,83
INSS (CPRB) 0,00% 0,00
C.2 - Tributos Municipais
1SS [ 5,00% [ 250,54
C.3 - Tributos Estaduais
(especificar) [ 0,00% [ 0,00
TOTAL DE TRIBUTOS | 14,25% | 1097,20
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucédo Contratual (valor por empregado) Valor
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracéo 1.833,60
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.694,79
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 117,53
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 212,05
E Médulo 5 - Insumos Diversos 55,69
Subtotal (A+B+C+D+E) 3.913,66
F [Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.097,20
Valor Total por Empregado 5.010,86
Fator K 2,73
G VALOR POR UNIDADE DE MEDIDA DA CONTRATACAO
Preso n(l;ﬁlﬂumtano Area (M?) Subtotal
Area Interna R$ 6,26 800 5.008,00
Area Externa R$ 2,78 - -
Esquadria Externa (sem exposicao a situacéo de risco) R$ 1,42 - -
Fachada Envidracada R$ 0,27 - -
H Valor mensal do servico 5.008,00




ANEXO il - A

AREA INTERNA

PRECO MENSAL UNITARIO POR M2

MAO DE OBRA 1 2 (1x2)
PRODUTIVIDADE* | PREGO HOMEM- SUBTOTAL
MES
(1/M2) (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1
oiE 5.010,86 6,26
6,26
TOTAL
AREA EXTERNA
MAO DE OBRA 1 2 (1x2)
PRODUTIVIDADE* | PREGO HOMEM- SUBTOTAL
MES
(1/M2) (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1
L 5.010,86 2,78
2,78
TOTAL
ESQUADRIA EXTERNA SEM EXPOSICAO A SITUACAO DE RISCO
MAO DE OBRA 1 2 3 4 5 (4 X5)
PRODUTIDADE* | FREQUENCIANO | JORNADA DE TRABALHO = (1X2X3) PREGCO HOMEM- SUB-TOTAL
MES** NO MES (HORAS) MES
(1/M2) (HORAS) Ki (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1 16 1
o 18876 0,0002825 5.010,86 1,42
1,42
TOTAL
FACHADAS ENVIDRAGADAS
MAO DE OBRA 1 2 3 4 5 (4 X5)
PRODUTIDADE* | FREQUENCIANO | JORNADA DE TRABALHO = (1X2X3) PRECO HOMEM- SUB-TOTAL
MES** NO MES (HORAS) MES
(1/M2) (HORAS) Ke (R$) (R$/M2)
SERVENTE 1 8 1
0 1526 0,0000543 5.010,86 0,27
0,27
TOTAL

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas deveréo ser adequados a nova situagéo, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*** Freqiiéncia sugerida em horas por més. Caso a freqiiéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja diferente, estes valores deveréo ser
adequados a nova situagdo, bem como os coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).




ANEXOIV-A

RELACAO DE MATERIAL DE LIMPEZA - SOB DEMANDA MENSAL

PSU | PSF | SFA £
ltem - Unidade llhéus | lhéus | lihéus 3 VALOR TOTAL
Descrigao = UNITARIO
2 (1) = @) (2X3)
QTDE. | QTDE. | QTDE. | QTDE. | QTDE. | QTDE. l5
(2 (2 (2 (2 (2 (2) =
Agua sanitéria, uso doméstico, a base de hipoclorito de sédio. Embalagem plastica de 05 litros, com dados de =
21 idgentificat;éo do produto, marca do fabricantz, data de fabricagéo, prazgo de?/alidade e registro no Ministério da Saude. Galao 2 2 2 2 4 4 16 R$ 20.75 R$ 832,00
2.2 |Alcool etilico hidratado, 70° GL, LIQUIDO, para limpeza geral, 5 litros Galdo 1 1 1 1 1 1 R$ 66,26 | R$ 397,56
2.3 |Esponja de la de ago. Embalagem: pct. com 8 unidades, marca do fabricante, data de fabricagdo e prazo de validade. Pct. 2 3 3 3 2 2 15 R$ 3,66 R$ 54,90
o4 Flanelz_a macia com 60x40cm, 100% algodao para limpeza de mobilidrio vidros e para secagem de vasos sanitario,pia e Unid. 6 4 4 4 4 4 26 RS 145,86
banheiro, cor branca. R$ 5,61
2.5 [Lustra méveis 200ml Unid. 4 2 2 2 2 2 14 R$ 13,97 | R$ 195,58
Desinfetante liquido para uso geral , de 12 qualidade, galao com 5(cinco) litros, com dados de identificagdo do produto, .
26 marca do fabrigante,‘::lata de fgbricagéo e Srazo de va?idade. ( ) ¢ i Galao 2 2 2 2 2 2 12 R$ 50,50 R$ 606,00
2.7 |Limpador Multiuso 500 ml, tipo Veja Multiuso ou similar Unid. 8 4 4 4 4 4 28 R$ 6,21 | R$ 173,88
28 Esponja‘ duPIa face, um lado em espuma poliuretano e putrolem fjbra sintética abrasiva, dimen;ées 100 x 70 x 20mm, Unid. 7 4 4 4 4 4 27 R$ 170,64
com variagdo de +/- 10mm. Embalagem com dados de identifcagdo do produto e marca do fabricante. RS 6,32
Inseticida liquido, eficaz contra o mosquito da dengue, combate pragas caseiras: moscas, mosquitos, pernilongos, .
29 muricocas gbarata. Frasco de 500 mlcI ° Preg i i o Unid. 4 2 2 2 2 2 14 R$ 24,00 R$ 336,00
2.10 [Limpa vidro, Embalagem de 500 ml, na vers&o pulverizador, marca Veja ou similar Unid. 4 4 4 4 4 4 24 R$ 12,82 | R$ 307,68
2.11 [Sabdo Amarelo, barra 200g Unid. 2 2 2 2 2 2 12 R$ 6,06 | R$ 72,72
2.12 |Saco pléstico p/lixo de alta resisténcia, "0,07" de micragem minima, cor preto, 40 Its. (pct. ¢/100) Pct. 2 2 2 2 1 1 10 R$ 25,18 [ R$ 251,80
2.13 [Saco pléstico p/lixo de alta resisténcia, "0,07" de micragem minima, cor preto, 100 lIts. (pct. ¢/100) Pct. 1 2 0 0 0 1 4 R$ 40,66 | R$ 162,64
2.14 |Saco pléstico p/lixo de alta resisténcia, "0,07" de micragem minima, cor preto, 200 Its. (pct. ¢/100) Pct. 1 0 1 1 1 1 5 R$ 73,45 | R$ 367,25
2.15 |Pano de chio Unid. 6 6 6 6 6 6 36 R$ 6,17 | R$ 222,12
2.16 |Sabdo em pé, pct de 500 gr Unid. 2 2 2 2 2 2 12 R$ 3,58 | R$ 42,96
2.17 |Pastilha adeviva sanitaria, caixa com 3 unidades Unid. 10 8 8 8 8 8 50 R$ 10,50 | R$ 525,00
2.18 |Refil MOP pé Unid. 2 2 2 2 2 1 11 R$ 45,84 | R$ 504,24
2.19 |Refil MOP &gua Unid. 2 2 2 2 2 1 11 R$ 15,70 | R$ 172,70
2.20 |Vassoura de pélo 40 cm; Cabo: madeira, 1,50m; cerdas: pélo sintético. Cabo perfeitamente liso, lixado. Unid. 2 2 2 2 2 2 12 R$ 25,80 | R$ 309,60
201 Vassgur_a de Piagava Natural/tamanho minimo: 22x4cm, cabo de rosca para fixagdo. Nao sera aceito piagava com cerdas Unid. 4 4 4 4 4 4 o4 RS 396,24
de plastico. R$ 16,51
2.22 |Luva de Protecdo em Latex para servigos de limpeza Unid. 2 2 2 2 2 2 12 RS 12,15 R$ 145,80
2.23 |Impermeabilizante Cera Antiderrapante Brilho Para Pisos galao 1 0 0 0 0 1 R$ 76,59 R$ 76,59
Total de materiais sem LDl E TRIBUTOS R$ 5.969,76
LDI
Lucro 6,79% R$ 405,35
Custos Indiretos 3,00% R$ 179,09
Subtotal (LDI) 9,7900% R$ 584,44
TRIBUTACAO
PIS 1,65% R$ 126,12
COFINS 7,60% R$ 580,90
1SS 5,00% R$ 382,17
(PIS+COFINS+ISS) 14,25% R$ 1.089,19
TOTAL DE MATERIAL MENSAL COM LDI E TRIBUTOS R$ 7.643,39 |




ANEXOIV-C

RELACAO DE EQUIPAMENTOS/UTENSILIOS DE LIMPEZA - SOB DEMANDA ANUAL

PSU PSF SFA
ltem Unidade llhéus | lhéus | lihéus 3 VALOR TOTAL
Descrigao = UNITARIO
3 (1) (<] @) (2X3)
QTDE. | QTDE. | QTDE. | QTDE. | QTDE. QTDE.
(2 (2 (2 (2 (2 (2)
3.1 [Placas de sinalizagdo de limpeza confeccionada em acrilico, tipo “Piso Molhado” Unid. 2 2 2 2 2 2 12 R$ 53,81 | R$ 645,72
3.2 |Extensao Elétrica, fio paralelo de 2,5 mm e 40 m de comprimento Unid. 1 1 1 1 1 1 6 R$ 138,94 | R$ 833,64
3.3 |Escada de aluminio tipo tesoura com 06 degraus Unid. 1 1 1 1 1 1 6 R$ 167,03 | R$ 1.002,18
3.4 |Espatula de ago Unid. 1 2 2 2 2 2 11 R$ 14,26 | R$ 156,86
3.5 |[MOP P6 completo (armagéo, cabo aluminio e refil) Unid. 1 2 2 2 2 2 11 R$ 156,96 | R$ 1.726,56
36 Kit Camnhg Mop I?e ITlmpezg Prof|55|onal Completo (balde 20 litros, espremedor, cabo extensivel, garra e refil). Modelo Unid. 4 4 4 4 4 4 6 RS 279342
de referencia Bralimpia ou similar. R$ 465,57
3.7 |Dispenser para alcool em gel com reservatorio Unid. 2 4 4 4 4 4 22 R$ 54,61 | R$ 1.201,42
3.8 |Dispenser para sabonete liquido com reservatério Unid. 6 4 4 4 4 4 26 R$ 54,61 | R$ 1.419,86
3.9 [Dispenser para Papel higiénico compativel com o papel fornecido, uso nos banheiros. Unid. 6 4 4 4 4 4 26 R$ 57,22 | R$ 1.487,72
3.10 |Dispenser para Papel toalha folha dupla, interfolhada, uso nos banheiros e copas. Unid. 6 4 4 4 4 4 26 R$ 49,93 | R$ 1.298,18
3.11 |Lixeira de Pedal em Polipropileno 10 Litros para Banheiro Unid. 6 6 6 6 6 6 36 R$ 30,86 | R$ 1.110,96
Balde plastico capacidade de 10 litros, polietileno de alta densidade, alta resisténcia a impacto, paredes e fundo .
812 reforcados, reforco no encaixe de alca, alca em aco 1010/20 zincado. Unid. 2 2 2 2 2 2 2 R$ 17,36 R$ 208,32
3.13 |Borrifador em frasco PET, capacidade no minimo 500ml Unid. 2 2 2 2 2 2 12 R$ 9,29 | R$ 111,48
3.14 |Desentupidor de vaso sanitario, com cabo longo de madeira plastificado Unid. 2 2 2 2 2 2 12 R$ 11,86 | R$ 142,32
3.15 |Escova de nylon p/lavanderia Unid. 4 4 4 4 4 4 24 R$ 10,93 | R$ 262,32
3.16 |Espanador de pena para méveis, cabo de 60 cm Unid. 2 4 2 2 2 2 14 R$ 22,27 | R$ 311,78
3.17 |P4& de lixo pléstica com cabo longo Unid. 2 2 2 2 2 2 12 R$ 9,63 | R$ 115,56
3.18 |Rodo especial para janela/vidro Unid. 2 2 2 2 2 2 12 R$ 25,62 | R$ 307,44
319 Rodo para piso, com 40 cm, com 02 (duas) borrachas, base em polipropileno, cabo em madeira com encaixe rosqueado, Unid. 3 2 2 > > > 13 RS 41314
comprimento de 150cm R$ 31,78
3.20 |Vassoura para limpeza de vaso sanitario, com suporte. Material cerdas: nylon, material cabo: plastico. Unid. 6 2 2 2 2 2 16 R$ 18.43 R$ 294,88
3.21 |Vassoura plastica para jardim Unid. 1 1 1 1 0 0 4 R$ 28,03 R$ 112,12
3.22 |Mangueira De Jardim, Reforgada, Trangada Com Engate e Esguicho 50 Metros Unid. 1 1 1 1 0 0 4 R$ 108.45 R$ 433,80
323 Adaptador engate |_<|t 1/2" de Polietileno - composto por fémea torneira, engate rosqueado e bico dosador de fluxo de Unid. 4 4 0 0 0 0 > R$ 8,60
4gua para mangueira R$ 4,30
3.24 |Filtro Hepa para Aspirador em P6 profissional, 1.400W poténcia Unid. 3 3 0 0 0 0 6 R$ 26.43 R$ 158,58
3.25 |Rodo para limpeza de Vidros, Telescopico, com cabo extensor de 6 Mts Unid. 0 1 1 1 0 0 3 R$ 315.79 R$ 947,37
Total de materiais sem LDl E TRIBUTOS R$ 17.504,23
LDI
Lucro 6,79% R$ 1.188,54
Custos Indiretos 3,00% R$ 525,13
(LDI) 9,7900% R$ 1.713,67
TRIBUTACAO
PIS 1,65% R$ 369,79
COFINS 7,60% R$ 1.703,28
ISS 5,00% R$ 1.120,58
Subtotal (PIS+COFINS+ISS) 14,25% R$ 3.193,65
TOTAL DE MATERIAL MENSAL COM LDI E TRIBUTOS R$ 22.411,55 |




[ENE SOB DEMANDA - MENSAL

| Gaso | + [ 4+ [ 1 [ 1+ [ + | 1 | 6 [R$  5925[RS 35550
Custos Indiretos [ s.00% RS 10,67
Subtotal (LDI) [_9,7900% RS 34,81
TRIBUTACAO

3 7.65% RS 751

COFINS 7.60% R$ 34,59

155 500% | RS 22,76

Subtotal (PIS+COFINS+ISS) 14,25% RS 64,86

Papel higiénico de primeira qualidade, extra macio e branco, 100% celulose, gofrado, folha dupla picotada, em rolo com 250
metros de papel, adaptavel ao dispenser fornecido e instalado pela empresa, uso nos banheiros.

LD/
Lucro | 6,79% [ RS 63,16

Custos Indiretos | 3,00% | RS 27,91
Subtotal (LDI) [_97900% | Rs 91,07

TRIBUTAGAO

PIS 1,65% RS 19,65

COFINS 7,60% RS 90,52

1SS 5,00% RS 59,55

Subtotal (PIS+COFINS+ISS) 14, RS 169,72

Toalha de Papel interfolhada, 100% celulose, maciez e alta absor¢éo, econémicas, de primeira qualidade, branco, com 2
dobras, caixa com no minimo 1.000 folhas, adaptavel ao dispenser fornecido e instalado pela empresa, uso nos banheiros e
copas. Embalagem contendo marca do fabricante, cor e lote do produto.

LD/
Lucro | 6,79% [ RS 143,37
Custos Indiretos | 3,00% | RS 63,35
Subtotal (LDI) [_97900% | Rs 206,72
TRIBUTACAO
PIS 1,65% RS 44,61
COFINS 7,60% RS 205,46
1SS 5,00% RS 135,17
Subtotal (PIS+COFINS+ISS) 14, RS 385,

Sabonete liquido tipo em espuma (foam). kimberly Clark ou similar, 5 ltros | Gago | 1+ [ 1+ [ 1 [ + [ 1 | 1+ [ 6 [RS  4664[RS 27084
LD/
Lucro | 6,79% [ RS 19,00
Custos Indiretos | 3,00% | RS 8,40
Subtotal (LDI) [_97900% | Rs 27,40
TRIBUTACAO
PIS 1,65% RS 591
COFINS 7,60% RS 27,23
1SS 5,00% RS 17,91
Subtotal (PIS+COFINS+ISS) 14, RS 51,05




RELACAO DE EQUIPAMENTOS - SOB DEMANDA

Aspirador em P4 profissional, 1.400W poténcia R$ 531,94 60 R$ 8,87
8.2 LavadorE} qe alta press?xo, com no minimo 1885 PSI, poténcia 2.200w, Unid. 4 4 0 0 0 0 2 R$ 44,77
engate rapido, categoria profissional R$ 2.685,97 60

Varredeira Manual, produtividade minima: 1200m?h, com reservatério,
8.3 |ideal para ambientes internos de espacos reduzidos. Exemplo: KARCHER Unid. 0 1 0 0 0 0 1 R$ 15,69
S4 Twin, VPN 750 - Vonder, BRV2800 - BR Motors ou outras similares.

R$ 941,63 60

LDI
Lucro 6,79% R$ 4,71
Custos Indiretos 3,00% R$ 2,08
(LDI) 9,7900% R$ 6,79

TRIBUTACAO

PIS 1,65% R$ 1,46
COFINS 7,60% R$ 6,75
ISS 5,00% R$ 4,44

Subtotal (PIS+COFINS+ISS) 14,25% R$ 12,65



PSU E PSF
ILHEUS

PSF
BARREIRAS

PSF VIT. DA
CONQUISTA

Interna

Externa

Interna

1.499,00

Externa

Interna

2.108,64

Externa

Interna

Externa




ANEXO V

RESUMO DA PROPOSTA

A VALOR MENSAL POR
UNIDADE AREAS Valor do m2 UNIDADE
Area Interna 800,00 6,39
CJU - Area Externa 0,00 2,84
SALVADOR Esquafirla sem exposicéo a 0,00 1,44 R$ 5.112,00
situagdo de risco
Fachada Envidracada 0,00 0,28
Area Interna 1.499,00 6,33
Area Externa 2.108,64 2,82
PSU E PSF Esquadria sem exposigdo a 20,70 1,43 R$ 15.464,64
ILHEUS . ~ .
situacéo de risco
Fachada Envidracada 0,00 0,28
Area Interna 800,00 6,33
PSF - Area Externa 0,00 1,43
BARREIRAS Esquafirla sem exposicao a 0,00 1,43 R$ 5.064,00
situacéo de risco
Fachada Envidracada 0,00 0,27
Area Interna 800,00 6,26
PSF - Vitéria |Area Externa 0,00 2,78
da Esquadria sem exposi¢ao a 0,00 1,42 R$ 5.008,00
Conquista/BA [situacéo de risco
Fachada Envidracada 0,00 0,27
Item 1 (Area contratada) R$ 30.648,64
Item 2 (Material de consumo mensal) R$ 7.643,39
Item 3 (Equipamentos/utensilios anual) R$ 1.867,63
Iltem 4 (Alcool EM GEL, 70°, para higiene e assepsia das maos, 5 litros) R$ 455.17
Iltem 5 (Papel higiénico de primeira qualidade, extra macio e branco, 100%
celulose, gofrado, folha dupla picotada, em rolo com 250 metros) R$ 1.191,03
Iltem 6 (Toalha de Papel interfolhada, 100% celulose, maciez e alta absorgao,
econdmicas, de primeira qualidade, branco, com 2 dobras, caixa com no minimo
2.400 folhas) R$ 2.703,46
Iltem 7 (Sabonete liquido tipo em espuma (foam), kimberly Clark ou similar, 5
litros) R$ 358,29
Iltem 8 (Equipamentos) R$ 88.77
VALOR MENSAL COM MATERIAL R$ 44.956,38
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (12 meses) 539.476,56




